Ein Drittel der Arbeitszeit
steht fir selbstbestimmte
kinstlerisch-gestalterische
Forschung zur
Verfligung und dient der
wissenschaftlich-
kinstlerischen
Weiterqualifikation.
Siehe auch
Tatigkeitsbeschreibung /
Anlage Arbeitsvertrag

Jede* Mitarbeiter*in hat
Anspruch darauf,
einmal pro Jahr ein Jahres-
gesprach mit der* jeweils
zustandigen Vorgesetzten
zu fuhren.

Mdgliche Themen:
Ausblick/Ruckblick,
Arbeitsaufgaben und

-umfeld, Zusammenarbeit,
Perspektiven und Entwick-
lungsmaoglichkeiten

Das Verfahren wird mit
der Festlegung des
Prasenationstermins
eroffnet.
Mit Ubergabe des
Zeugnisses ist das
Verfahren beendet.

ANMELDUNG

Die* Mitarbeiter*in wahlt dazu
zwei Priifer*innen als Betreuer*in-
nen der Qualifikation.

In der Regel ist die* erste
Prifer*in die* Leiter*in des Fach-
gebiets, in dem die* kiinstlerische
Mitarbeiter*in tatig ist. Als Zweit-
prifer*in kdnnen neben Profes-
sor*innen der KhK, der Uni Kassel
oder anderen Universitaten auch
externe, einschlagig ausgewiese-
ne Fachpersonen bestellt werden.

Das Formular zur Anmeldung ist
im Geschéaftszimmer der Viskom
erhéltlich, die Anmeldung erfolgt
liber die* jeweilige* Vorsitzende*
des Prifungsausschusses BK/VK.
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Die kunstlerische gualifikation
fur kunstlerische Mitarbeiterinnen (KuMis)
auf oualifikationsstellen in der Kunsthochschule Kassel
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VERTRAGSVERLANGERUNG
Voraussetzung ist die Einreichung
einer schriftlichen positiven Prog-
nose beider Betreuer*innen durch
die* Erstbetreuende*.

Bei Elternschaft: Der Quali-
fikationsvertrag kann pro Kind
optional um zwei Jahre verléngert
werden. Hier gilt der gleiche Ab-
lauf wie bei der Vertragsverlange-
rung nach drei Jahren.

FINANZIELLE UNTERSTUTZUNG
Aus den Mitteln, die jeder Kosten-
stelle (Professur) jéhrlich zur Ver-
fiigung gestellt werden, kann —in
Absprache mit der* vorgesetzten
Professor*in — ein Betrag fiir die
kiinstlerische Qualifikation zur
Verfuigung gestellt werden. Dieser

Anmeldung
zum
Qualifikations-
verfahren
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ist abhéngig von den bereitgestell-
ten Haushaltsmitteln und betrug
fir das Jahr 2024 z.B. 456 Euro.

DOKUMENTATION

Erst mit der Hinterlegung einer
Dokumentation sowohl in analoger
(schriftllicher) als auch digitaler
Form im Archiv der Kunsthoch-
schule wird eine Beurkundung
Uber den erfolgreichen Abschluss
der kiinstlerischen Qualkifikation
ausgestellt.

NEUBESETZUNG

Eine KiiMi-Stelle kann erst dann
neu besetzt werden, wenn die
bisherige Stelleninhaber*in das
kunstlerische Qualifikationsver-
fahren abgeschlossen hat.

Betreuungs-

KiiMi/Prof

Prasentation
der Quali-

Stand 03/2025 sind
23 kiinstlerische
Mitarbeiter*innen an der
KhK beschaftigt.

Die Fachgebiete
unterstitzen die
Vernetzung der KiiMis in
ihren Bereichen.

Das Rektorat organisiert ein
Gesprach pro Jahr.

Die Anmeldung
zum kiinstlerischen
Qualifikationsverfahren
erfolgt vor Ablauf des
ersten Jahres nach
Beschéftigungsbeginn.

KiMi und betreuende
Prof*in beschliessen
gemeinsam eine
Betreuungsagenda.

Die Verldngerung des
Qualifikationsvertrags um
weitere zwei Jahre muss
spatestens zwei Monate
vor Vertragsende beantragt
werden.
Voraussetzung ist die
erfolgte Anmeldung zum
Qualifikationsverfahren.

Die Prasentation der
Qualifikationsleistung ist
hochschuléffentlich.
Unmittelbar im Anschluss
findet ein Fachgesprach mit
den Priifer*innen statt.

Fir die Neuausschreibung der
Stelle muss das Qualifikationsver-
fahren der aktuell beschéftigten
Person mindestens erdffnet sein.

JAHRESGESPRACHE

mehr Informationen unter
uni-kassel.de/hochschulverwal-
tung/themen/personal-und-orga-
nisationsentwicklung/jahresge-
spraeche.html
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